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Projekt pt. ,.Jeden Uniwersytet - Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”

Szkolenie pn. ,,Zarzagdzanie procesami w organizacji projektéw, w tym popularnonaukowych”
realizowane dla Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach

Szkolenie realizowane w ramach projektu pt. ,Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwaéj, O$ Priorytetowa lll Szkolnictwo wyisze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkét wyiszych, o numerze POWR.03.05.00-00-2301/18.

Abstrakt

Szkolenie z zakresu nowoczesnych form popularyzacji i promocji nauki pn. ,Zarzgdzanie procesami w organizacji
projektédw, w tym popularnonaukowych”.

Umiejetne zarzadzanie procesami w organizacji projektéw popularnonaukowych pozwala na lepsze zrozumienie i
kontrole nad przebiegiem realizowanych projektéw, co przektada sie na ich jakosé i efektywnos$é, a tym samym na
zwiekszenie satysfakcji adresatéw realizowanych projektow. Program szkolenia dostarcza wiedzy na temat technik i
narzedzi do modelowania, analizy i optymalizacji procesdw w organizacji projektow, w tym projektéw
popularnonaukowych.

Szczegotowe cele szkolenia:

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikdw z modelami zarzgdzania procesami podczas organizacji projektow
popularnonaukowych..

e Poznanie réznych modeli zarzgdzania procesami w organizacji projektéw
e Zidentyfikowanie kluczowych aspektéw zwigzanych ze sprawnym podziatem zadan
e Dobycie umiejetnosci pozwalajacych na ocene efektywnosci proceséw w organizacji projektow, w tym
projektéw popularnonaukowych
Efekty ksztatcenia i korzysci dla uczestnika:

Po szkoleniu uczestnicy:

e zdobedg lub poszerzg wiedze na temat modeli zarzadzania procesami w projektach

e zdobedg lub poszerzg wiedze i umiejetnosci praktyczne pozwalajace na opracowanie i wdrozenie planu
usprawnien proceséw

e zdobeda wiedze na temat mozliwych sposobdéw zapobiegania i zwalczania kryzyséw.
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Projekt pt. ,.Jeden Uniwersytet - Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”

Forma realizacji
Szkolenie realizowane w formie warsztatu z zastosowaniem ¢wiczen indywidualnych i zespotowych, odgrywania rdl,
elementéw indywidualnego coachingu, prezentacje, inspiracja (teoria) poparta licznymi przyktadami z zycia. Szkolenie
zostanie przeprowadzone w formie Cyklu Kolba (Experiential Learning Model) — uczestnicy zdobedg lub poszerzg swojg
wiedze wychodzgc od swoich wiasnych doswiadczen. Bedzie to wiec przejscie od praktyki do teorii, poparte
przyktadami, case study. Przebieg szkolenia zostanie dostosowany do potrzeb i poziomu zaawansowania uczestnikéw.

Program szkolenia:

Modut | — zarzadzanie projektami, podejscie procesowe

1.Cwiczenie otwierajace bazujace na dotychczasowych doswiadczeniach uczestnikéw

2.Zdefiniowanie modeli zarzgdzania procesami

3.Metody, techniki, narzedzia

4.Case study, podsumowanie

Modut Il - Efektywny podziat zadan przy organizacji wydarzenia
1.Cwiczenie praktyczne, podsumowanie dobrych praktyk, narzedzi i wskaznikéw oceny efektywnosci
2.Komunikacja i budowanie zespotu w oparciu o dostepne techniki i narzedzia (m.in. style myslenia i style dziatania,

mocne strony, talenty predyspozycje a efektywnosé i skutecznosc)

Modut Il — zapobieganie i zwalczanie kryzyséw
1.Zdefiniowanie potencjalnych kryzyséw oraz narzedzia i metody zapobiegania i zwalczania

PODSUMOWANIE, DYSKUSJA, PYTANIA | ODPOWIEDZI.

Informacje o wykonawcy i trenerach realizujgcych szkolenie

Organizator: ZESPOt EKSPERTOW MANAGER Pelczar Sp. J.

ZEM KRAKOW - TO NAJWYZSZA JAKOSC OFEROWANYCH USLUG

Jakos¢ jest gtéwnym wyznacznikiem naszej pracy. Mamy swiadomos¢, iz gwarancjg naszego sukcesu jest satysfakcja
naszych Klientéw. Wszystkie nasze dziatania zmierzajg, do spetnienia oczekiwan i wymagan Klientéw w proponowanej
przez nas ofercie ustug szkoleniowo-doradczych. Pracujemy w oparciu o nastepujgce standardy:

W zakresie zarzgdzania projektami: standardy PRINCE2

W zakresie coachingu: standardy ICF (International Coach Federation)

W zakresie realizacji szkolen, doradztwa i zarzgdzania organizacja:

System Zarzadzania Jakoscig wg normy 1SO 9001:2015 (certyfikat IQNet)

Kodeks Dobrych Praktyk, Standard Ustug Szkoleniowych Polskiej 1zby Firm Szkoleniowych

Znak Jakosci - Matopolskie Standardy Ustug Edukacyjno—Szkoleniowych Insights Discovery™
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Projekt pt. ,.Jeden Uniwersytet - Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”

Prowadzaca: Zuzanna Podgodrska
Prezes Stowarzyszenia Rzecznicy Nauki, absolwentka Politechniki Warszawskiej, od 2020 roku aktywnie dziatajgca na
rzecz popularyzacji nauki oraz rozwoju kompetencji miekkich oraz umiejetnosci popularyzatorskich wsréd naukowcéw
w Polsce, finalistka 9 polskiej edycji miedzynarodowego konkursu Famelab, finalistka konkursu Popularyzator Nauki
Roku 2021 w kategorii Animator, Mowczyni a nastepnie wspdétorganizatorka TEDxWarsawWomen, edukatorka
i wspotorganizatorka eventow w muzeum Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie. Zawodowo i badawczo zajmuje sie
pomiarami radioaktywnego gazu radonu.
Ma doswiadczenie w roli mentora w ramach Programu mentoringowego Politechniki Warszawskiej oraz jest
certyfikowanym Tutorem. Posiada certyfikat trenera kompetencji miekkich, certyfikat zarzadzania projektami
PRINCE2, uprawnienia audytora wewnetrzego.
Wspodtorganizowata m.in. takie wydarzenia jak ogélnopolski Kongres Nauka i Media, powstanie manifestu
popularyzatora nauki, Szybkie Randki Naukowo-Dziennikarskie, prowadzita szkolenia w ramach projektu
Popularyzacja Nie boli oraz wiele innych organizowanych przez Stowarzyszenie Rzecznicy Nauki.

Harmonogram szkolenia

Szkolenie
,Zarzadzanie procesami w organizacji projektéw, w tym popularnonaukowych”

realizowane dla Uniwersytet Slgski w Katowicach w terminie:

DZIEN 1
Godziny zaje¢ Zakres tematyczny
9.00-9.15 Test .sprqwdzajqcy. (,r{re test)
Powitanie uczestnikow
9.15-11.00 Modut | — zarzgdzanie projektami, podejscie procesowe

1. Cwiczenie otwierajace bazujace na dotychczasowych doéwiadczeniach
uczestnikéw
2. Zdefiniowanie modeli zarzgdzania procesami

11.00-11.15 Przerwa

Modut | cd. —zarzgdzanie projektami, podejscie procesowe

3. Metody, techniki, narzedzia
11.15-13.00

13.00-13.30 Przerwa

Modut | cd. —zarzadzanie projektami, podejscie procesowe
13.15-14.00 4. Case study, podsumowanie
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| PODSUMOWANIE, DYSKUSJA, PYTANIA | ODPOWIEDZI.

DZIEN 2

Godziny zaje¢ Zakres tematyczny

Modut Il - Efektywny podziat zadan przy organizacji wydarzenia
1. Cwiczenie praktyczne, podsumowanie dobrych praktyk, narzedzi i

9.00-11.00 wskaznikow oceny efektywnosci

2. Komunikacja i budowanie zespotu w oparciu o dostepne techniki i narzedzia
(m.in. style myslenia i style dziatania, mocne strony, talenty predyspozycje a
efektywnos¢ i skutecznosé)

11.00-11.15 Przerwa

Modut Il — zapobieganie i zwalczanie kryzysow
3. Zdefiniowanie potencjalnych kryzysdw oraz narzedzia i metody zapobiegania

11.15-13.00 ) ;
i zwalczania

13.00-13.30 Przerwa

PODSUMOWANIE, DYSKUSJA, PYTANIA | ODPOWIEDZI.

13.30-14.00
Test sprawdzajgcy (post test)
Ankieta podsumowujgca szkolenie
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